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Dependencia: Procuraduria General de Justicia del Estado.

Planes y Programas 2012

Eje Rector: 1. Democracia Participativa y Estado de Derecho.
Programa: 1. D Democracia Participativa y Estado de Derecho.

Subprograma: 12. Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho.

Misiéon Institucional

Somos una Institucion dedicada a: Investigar y perseguir los delitos del orden
comun, y representar a la sociedad en los procedimientos que la ley le faculta,
regido bajo los principios de justicia, legalidad, imparcialidad, independencia,
objetividad, unidad y buena fe, cumpliendo asi con la funcibn encomendada al
Ministerio Publico, preservando a Tlaxcala como uno de los estados con menor
indice delictivo.

Vision

Ser una Instituciéon que garantice el cumplimiento de la legalidad, que actie con
eficacia, profesionalismo y honradez, buscando acrecentar la confianza y la
tranquilidad de la poblaciéon, respetando la integridad y derechos humanos
fundamentales para que se mantenga la paz social con el fin de ampliar la
proteccion al ciudadano y establecer condiciones para la convivencia pacifica y el
progreso de la sociedad.

Nombre de Proyectos Ejecutados en el 2012
1.- 72/2 Por una Procuraduria de Justicia Eficaz.

2.- 101/2T Intervencién como parte en el Proceso Penal, Representando a la
Victima. '

Mandamientos Judiciales y/o Ministeriales y

Desarrollo
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3.- 102/2U Ejecuciodn Oportga
Abatimiento del Rezago E
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4.- 103/2U Servicios Periciales en Pro de la Formacion y Desarrollo del Capital
Humano.

5.- 104/2W Control Ejecutivo.

Objetivo Estratégicos

1.- Elevar la eficacia y eficiencia de la Administracion Publica Estatal para que
Tlaxcala tenga un gobierno de calidad, honesto y transparente, capaz de cumplir
con el mandato de la sociedad, reorientando el rumbo del desarrollo, con el
Optimo uso de los recursos humanos, materiales y financieros.

2.- Fortalecer la coordinacion interinstitucional entre los tres niveles de gobierno
como una plataforma estratégica para impulsar nuevas normas y elaborar politicas
gue modernicen los sistemas de administracion e imparticion de justicia.

3.- Impulsar la modificacion de los ordenamientos juridicos relacionados con la
prevencion del delito, la investigacion, la procuracion e imparticion de justicia y la
imposicion de sanciones y penas, con base en la reforma constitucional del
sistema de justicia del pais.

4.- Asegurar que las instancias encargadas de procurar e impartir justicia cuenten
con los recursos, humanos, materiales, financieros y sobre todo con autonomia
suficiente, imparcialidad probada y profesionalizacion que fortalezcan su
capacidad para hacer cumplir la Ley.

5.-“Impulsar el servicio civil de carrera para garantizar la estabilidad de los
elementos policiacos, dignificando su trabajo, ademas de trabajar para recuperar
la credibilidad ciudadana.

6.- Redisefiar los métodos de investigacion y persecucion de delitos para elevar el
desempefio de la Procuraduria a niveles de alta competencia.

7.- Impulsar el establecimiento del servicio civil de carrera de la policia ministerial
para elevar el nivel de capacitacion y profesionalizacion de los elementos que lo
conforman y brindar mejores resultados en la procuracién y administracion de
justicia.

Usuarios: Estatal

=
Loy pererlt

GJ

ROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA



TLAXCALA G’
AME A AL AC
== GOBZI %RlNlO'DEi.giTsADO ROCURADURIA

GENERAL DE JUSTICIA

Metas de los Proyectos:

1.- Iniciar, integrar y determinar debidamente las Averiguaciones Previas
2.- Iniciar actas circunstanciadas, acta de hechos y expedientes de colaboracion.

3.- Realizar operativos a efecto de detectar delitos o medios de prevencion de los
mismos.

4.- Obtener las 6rdenes de aprehensién y/o cita.
5.- Obtener las situaciones juridicas con auto de formal prision.

6.- Lograr procesos concluidos mediante sentencias en primera instancia
(condenatorias).

7.- Obtener la revocacion de los autos de libertad y sentencias absolutorias.
8.- Cumplir el 80% de las Ordenes de Aprehension y Reaprehension.

9.- Cumplir el 80% de las Ordenes de Comparecencia.

10.- Cumplir el 80% de las Ordenes de Colaboracion.

11.- Cumplir el 80% de las Ordenes de Investigacion.

12.- Cumplir al 100% las Ordenes de Recuperacion de Vehiculos Robados.
13.- Realizar Dictamenes.

14.- Realizar Informes.

15.- Realizar Constancias.

16.- Realizar Reuniones con Peritos y Ministerios Publicos.

17.- Realizar Supervisiones.

18.- Certificar a Peritos.

19.- Lograr la aplicacion del 100% del presupuesto.

20.- Eficientar la atencion ciudadana.

21.- Entrega oportunamente de informes.

22.- Coadyuvar ja mejorar ‘el desempefio de todo el personal con cursos de
capacitacion.

23.- Reducir el indice de quejas de los servidores publicos.

24.- Difundir”informacion : tera ‘Iﬁ@’f’ai‘i‘&‘l‘f&‘ plural, y clara sobre las

actjvidades relevantes de | para Todos
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Principales Indicadores:
1.- Iniciar, integrar y determinar debidamente las Averiguaciones Previas.
2.- Iniciar actas circunstanciadas, actas de hechos y expedientes de colaboracion.

3.- Realizar operativos a efecto de detectar delitos o medios de prevencion de los
mismos.

4.- Ordenes de aprehension libradas.

5.- Situaciones juridicas (auto de formal prision y/o auto de libertad).

6.- Sentencias de primera instancia (condenatoria y/o absolutoria).

7.- Recursos de Apelacion.

8.- Eficiencia lograda en las Ordenes de Aprehension y Reaprehension.
9.- Eficiencia lograda en las Ordenes de Comparecencia.

10.- Eficiencia lograda en las Ordenes de Colaboracion.

11.- Eficiencia lograda en las Ordenes de Investigacion.

12.- Eficiencia lograda en la Recuperaciéon de Vehiculos Robados.

13.- Numero de Dictamenes emitidos por areas y especialidades, por semana,
mes o afio.

14.-Numero de Informes emitidos por area y especialidad por semana, mes o afio.
15.-Numero de Cartas de No Antecedentes Penales realizadas por mes y afio.
16.- Numero de Constancias realizadas por mes y afo.

17.- Numero de Reuniones con Peritos y Ministerios Publicos.

18.- Certificacion y Acreditacion de los Peritos.

19.- Eficiencia en el presupuesto ejercido.

20.- Atencion ciudadana de los servicios de la Procuraduria.

21.- Informes generados para el sistema nacional de seguridad publica.

22.- Capacitacion al persona@} itucional.

23.- Investigaciones interng" Desarrollo
' ", a% para Todos
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24.- Conferencias de prensa.

Inversion Total Asignada: $89, 213,936.86 (Publicado en el Periodico Oficial No.
3 Extraordinario del 23 de Diciembre del 2011, Decreto de Presupuesto de
Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2012.)

Periodo de ejecucion: Enero- Diciembre 2012
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